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PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’ Assessorato all’istruzione e Formazione Professionale
“parcorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavore siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavore in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

BANDO DI SELEZIONE PERSONALE ESTERNO
PROGETTO “POLIFORM 2012” (Forgio, Palermb) — CIP: 2007.1T.051.PO.003/1I/D/F/9.2.1/0440 — CUP:
| G76G13002340003, per i CORSI di:

OPERATORE DEL BENESSERE E DELLE CURE ESTETICHE, 1D 2038 (s‘éde: Palermo, Via V.zo di Marco 29/d)
OPERATORE DEL BENESSERE E DELLE CURE ESTETICHE, ID 6962 (sede: Palermo,Via V.zo di Marco 29/d)
OPERATORE DEL BENESSERE E DELLE CURE ESTETICHE, ID 6715 (sede: Partinico (PA), Via Capua, n. 2)
(BANDO SUBORDINATO AL PRIORITARIO ESPLETAMENTO DELLE PROCEDURE DI
RECLUTAMENTO “RISERVATO AGLI ISCRITTI ALI’ALBO DEGL! OPERATORI DELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE” - EXD.D.G. N. 128 DEL 22 GENNAIO 2014)

Premesso che I’ Assessorato  Regionale dell’istruzione e della formazione professionale con D.D.G. n. 3699 del 12 agosto
2011 (pubblicato sulla GURS n. 36 del 26 agosto 2011) ha approvato nell’ambito del programma Operativo del FSE
Obiettivo convergenza 2007-2013 della Regione Siciliana.— asse IT occupabilita, 1'Avviso Pubblico n. 20/2011 per
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabiliti e dell’adattabilita della forza lavoro sicitiana periodo 2012-
20147, '

Premesso che lo stesso Assessorato per meri errori materiali riportati nel testo e al fine di semplificare alcune disposizioni
ha formulato un nuovo Avviso per la rettifica ¢ I'Integrazione dell’ Avviso Pubblico n. 20/2011 “Percorsi formativi per il
rafforzamento dell’ occupabilita e dell'adattabilita della forza lavoro siciliana” approvato con D.D.G. 3810 del 16/09/2011;

Premesso che lo stesso Assessorato ha formulato un nuovo Avviso per la rettifica ¢ I'Integrazione dell’ Avviso pubblico n.
20/2011 “Percorsi formativi per il rafforzamento dell occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliand™ nella
parte relativa all’art. 9 (Unita di Costo Standard) approvate con D.D.G. n. 4025 del 04/10/2011;

Premesso che con il D.D.G. n. 1346 del 27/04/2012 del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della [struzione ¢
della Formazione Professionale registrato dalla Corte dei Conti in data 04/06/2012 reg. n.1 fgl 31 sono state approvate le
graduatorie e gli elenchi definitivi delle proposte progettuali relative all’Avviso Pubblico n. 20/2011; e con il D.D.G. n.
2079 del 31/5/2012 sono state approvate le modifiche alle graduatorie e agli elenchi definitivi delle proposte progettuali;

Premesso che il progetto “POLIFORM 2012 (Forgio, Palermo) — CIP: 2007.IT.051.P0O.003/1/D/F/9.2.1/0440 — CUP:
G85C120001 ¢& stato cofinanziato per Iannualita 2012/2013 dal Programma Operativo FSE 2007-2013 della Regione
Siciltana, Asse Il Occupabilita, Obiettivo specifico D, nell’ambito dell’Avviso n. 2002011 Percorsi formativi per il
rafforzamento dell'occupabilita e dell’adattabilita della forza lavore siciliana periodo 2012/2014 - Dipartimento Regionale
Istruzione ¢ Formazione Professionale (pubblicato sulla GURS n. 36 del 26/08/2011);

Visto il comunicato 2247 del 30.05.2013 “Attuazione Piano Straordinaric per il lavoro in Sicilia: Opportunitd giovani-
Priorita 37;
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REGIONE SICILIANA :
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO iSTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’ Assessorato all’Istruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Prioritd 3 - Formazione Giovani”

Vista la Direttiva n. 45555 del 08.07.20}3 Eper la progettazione esecutiva “PERCORSI FORMATIVI PER IL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILIT DELL’ADATTABILITA DELLA FORZA [LAVORO SICILIANA” a
valere sul “PIANO STRAORDINARIO PER TI. LAVORO IN SICILIA: OPPORTUNITA GIOVANI PRIORITA’ 3:
FORMAZIONE GIOVANI";

Considerato  che la  riedizione _del rogetto “POLIFORM _ 2012”  (Forgio, Palermo) - CIP:
2007.1T.051.PO.003/1I/D/F/9.2.1/0440 — CUP: G76G13002340003 & stata finanziata con d.d.g. n. 5787 del 3 DICEMBRE
2013;

H

Visto il d.d.g. 5021 del 06.11.2013 e, nello specifico, I’art. 5 che dispone in materia di reclutamento del personale:
“Attraverso, apposita funzionalita del sistema informativo dedicato o tramite le liste di mobilita, I’Ente, per i percorsi
oggetto di rieglzione, & obbligato a reclutare il personale dall’apposito albo del personale docente € non docente dei corsi di
formazione assunto a tempo indeterminato entro il 31 dicembre 2008 di cui alla circolare assessoriale n. 1 del 15 maggio
2013 inserito nelle suddette liste di mobilitd”;

Vista I"ultima versione dell’ Elenco del %ersana{e eccedentario Il annualita ai sensi del verbale stipulato il 12/11/2013 tra
{%ipijgg?ga, 00.S5. e Organizzazioni Datoriali REV. 4.0. reso pubblico dall’ Amministrazione regionale a mezzo mail del

Considerata la procedura di reclutamento del personale docente ¢ non docente inserito nell’Elenco del personale
eccedentario 11 annualita ai sensi-del verbale stipulato il 12/11/2013 ira Dip. Lavoro, Q0.SS. e Organizzazioni Datoriali
Rev. 4.0.¢ comunicata agli enti a mezzo mail, e in particolare alla mail del 10.12.13 secondo [a quale: “una volta individuata
la professionalita necessaria dal prospetto allegato, I'ente deve munirsi della disponibilita del lavoratore e, solo a seguito di
¢i0, deve darne comunicazione all’indirizzo e mail serv.politicheattive@regione.sicilia.it attraverso la restituzione deflo
stesso  prospetto riempito nella parte finale (denominazioné enfe subentrante, data inizio  dell’utilizzo, data fine
dell’utitizzo, ore settimanali). Tale adem;ta)l_mento si auspica:che sia quanto pill possibile attuale, in ordine all’ inizio dell’
utilizzo, ritenendo comunque inderogabile che la dichiarazione dellutilizzo del dato lavoratore sia seguita dalla
comunicazione di avvio effettivo del rapporto di Javoro, Nel caso in cui I'ente non riesca ad individuare ie professionalita
necessarie alle proprie attivith corsuali, oppure non acquisisca la disponibilita di alcuno dei lavoratori in eccedenza, deve
munirsi, nel primo caso, di specifica attestazione, assunta sotto la diretta responsabilita ai sensi di legge, relativa alla
mancanza delle risorse necessarie e , nel secondo caso, delle singole dichiarazioni di indisponibilita di tutti i lavoratori
contattati.”; ¢ alla mail del 20.12.2013 che chiarisce che: “codesti enti contatteranno con priorita i Javoratori della provincia
in cui deve svolgersi lattivita corsuale o della provincia limitrofa nel limiti dei 40 Kpm, nel rispetto poi delle ulteriori
condizioni connesse alla professionalita, anzianita ecc.....Cid in quanto la lista ha valenza regionale sotto 'aspetto della
complessiva ed unitaria rilevazione delle eccedenze ; 'eventale indagine oltre il territorio della provincia risponde solo ad
eventuali ulteriori tutela del lavoratore ma non comporta obbligo per I'ente.” '

Vista la direttiva 2247 del 16 gennaio 2014 “Lista di mobilita ex art, 26 CCNL Settore Formazione Professionale” che
disciplina ufficialmente il reclutamento del personale dalla Lista di Mobiliti in vigore;

VISTO il d.d.g. n. 128 del 22 gennaio 2014 che decreta in materia di rechutamento del personale non in organico, “una volta
portate a termine le procedure previste dalla direttiva n, 2247 del 16 gennaio 2014”;

E.N.F.A.G.A. PALERMO Sede Provinciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 091/3819989 — Sede
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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

e b forin el PROGRAMMA OPERATIVQ SICILIA FSE 2007-2013
Comunicate n.45555 del 8/7/2013 dell’ Assessorato all'lstruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e del’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

CONSIDERATO che PENN.F.A.G.A. PALERMO si trova nella condizione di dovere individuare formatori forniti dei
requisiti necessari all’insegnamento dei moduli destinati a risorse umane “DA INDIVIDUARE” nel progetto approvato
nell’ambito deiP’avviso di cui alla Direttiva n, 45555 del 08.07.2013 per la progettazione esecutiva “PERCORSI
FORMATIVI PER IL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA E DELL'ADATTABILITA DELLA FORZA
LAVORO SICILIANA” a valere sul “PIANO STRAORDINARIO PER IL LAVORO IN SICILIA: OPPORTUNITA
GIOVANI PRIORITA 3: FORMAZIONE GIOVANI”; che ha espletato una prima fase di reclutamento del personale
docente non in organico (ex direttiva 2247 del 16 gennaio 2014) attingendo direttamente all’ultima versione dell’ Efenco del
personale eccedentario Il annualita ai sensi del verbale stipulato il 12/11/2013 tra Dip. Lavoro, OO.SS. e Organizzazioni
Datoriali Rev. 4.0. ¢ individuando in esso il personale idoneo alle professionalita ricercate, ma gli operatori convocali non
hanno dato disponibiliti ¢ hanno rinunciato, concludendosi cosi la suddetta fase di reclutamento senza successo; che
successivamente ’Ente ha provveduto ad avviare una seconda fase di reclutamento del personale non in organico, in
ottemperanza a quanto disposto dal d.d.g. n. 128 del 22 gennaio 2014, pubblicando un bando di selezione “riservato agli
iscritti all’albo degli operatori della formazione professionale” inviato agli uffici competenti (Dipartimento
dell’Istruzione e della Formazione Professionale ¢ Centri per Flmpiego di Palermo e Partinico) in data 28.01.14, altresi
pubblicato sul sito dell’Ente www.enfagapalermo.it, e pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento dell’lstruzione e
delia Formazione Professionale il 31.01.2014 con scadenza pari a “10 giomni naturali e consecutivi dalla data di
pubblicazione sul sito istituzionale del Dipartimento”™;

CONSIDERATO che, nell’eventualita in cui la procedura di reclutamento “riservata agli iscritti all’albo degli operatori
della formazione professionale” ex d.d.g. n. 128 det 22 gennaio 2014 non avesse esito positivo in parte o in toto, essendo
I"Ente totalmente sprovvisto al proprio interno di personale fornito dei requisiti professionali necessari per lo svolgimento
degli incarichi de quo, non si potrebbe garantire I’effettivo svolgimento delle attivita corsuali in oggetto; pertanto, al fine di
scongiurare la sospensione senza data certa delle attivitd didattiche compromettendo in tal modo I'esito positivo dei corsi,
"Ente procede alla pubblicazione di un bando pubblico di selezione personale esterno - sebbene sia attualmente in essere il
bando di selezione “riservato agli iscritti ali’albo degli operatori delia formazione professionale” - la cui validita si
intende comunque subordinata all’effettivo espletamento e conclusione delle procedure di reclutamento ex dd.g n 128 del

- 22 gennaio 2014 che sono considerate in ogni caso. prioritarie; pertanto, in attesa che si concludano le procedure di cui al
d.d.g. n. 128 del 22 gennaio 2014, e in assenza di direttive attuali sul reperimento di professionalita esterne al suddetto Albo,
si procede contestualmente alla diffusione di un bando pubblico di selezione garantendo i principi essenziali di pubbliciti e
trasparenza,

’E.N.F.A.G.A. PALERMO
RENDE NOTO

il presente bando pubblico di selezione per il reclutamento di personale esterno, e nello specifico di FORMATORI, per i
moduli elencati nelle Tabelle relative ai tre corsi in oggetto e in possesso dei requisiti in esse esplicitati come da progetto
esecutivo.

TABELLA N.1} OPERATORE DEL BENESSERE E DELLE CURE ESTETICHE, ID 2038, Sede: Palermo, Via
Y.zo di Marco 29d
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ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMA QPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’Assessorato all'lstruzione e Formazione Professionale
“Parcorsi formativi per il rafforzamento dell’ occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

Ministeny
dulFEconmis
o delle Finanee

Titolo module N.
ore

PROFILO

docente Esperienza
professionale (in anni )
solo personale da
individuare all’esterno
del settore con
riferimento al ddg 966
del 19/03/13 e s.m.i.

docente Esperienza
didattica (in anni} solo
personale da
individuare all’esternc
del settore con
riferimento al ddg 966
del 19/03/13 e s.m.i,

ANATOMIA E 35
FISIOLOGIA DEL

CORPO UMANO

FORMATORE

(LAUREA O DIPLOMA DI 2°
GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA)

10

0

DERMATOLOGIA 35

FORMATORE

(LAUREA O DIPLOMA Dt 2°
GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA)

10

CHIMICA E 35

COSMETOLOGIA

FORMATORE

(LAUREA O DIPLOMA DI 2°
GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA)

11

11

TECNICHE ™I 50
MASSAGGIO
RILASSANTE E
HOT STONE

THERAPY

FORMATORE

(ESPERTO CON DIPLOMA DI 2°
GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON
L'AREA TECNICO PRATICA; O.

QUALIFICA PROFESSIONALE DI
ESTETISTA + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON IL
MODULQ)

TECNICHE DI 100
MASSAGGIO
LINFODRENANTE

METODO VODDER

FORMATORE 6 0
(ESPERTO CON DIPLOMA DI 2°
GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON
L'AREA TECNICO PRATICA; O
QUALIFICA PROFESSIONALE DI
ESTETISTA + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
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Regione Siciliana

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

o obhms ora b PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 2/7/2013 dell’ Assessorato all'lstruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilitd deila forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”
ATTESTATI COERENTI CON IL

MODULO)
TECNICHE DI 40 FORMATORE _ |6 0
MASSAGGIO (ESPERTO CON DIPLOMA DI 2° '
EMOLINFATICO GRADO + ESPERIENZA

SPECIFICANELL'AREA

TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON
L'AREA TECNICO PRATICA: O
QUALIFICA PROFESSIONALE DI
ESTETISTA + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON IL

MODULO)
TECNICHE DI 90 | FORMATORE 4 0
VISAGISMO E (QUALIFICA PROFESSIONALE
MAKE UP DI ESTETISTA E ESPERIENZA

SPECIFICA NELL'AREA

TECNICO PRATICA E/O
ATTESTATI COERENTI CON 1L

' : MODULO)
TECNICHE DI 30 | FORMATORE 4 0
EPILAZIONE (QUALIFICA PROFESSIONALE

DI ESTETISTA E ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA )

MANICURE E 30 FORMATORE 4 0
PEDICURE (QUALIFICA PROFESSIONALE
ESTETICA DI ESTETISTA E ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA )
TECNICHE DI 50 FORMATORE 0 2
RICOSTRUZIONE (ESPERTO CON DIPLOMA DI 2¢
E GRADO + ESPERIENZ A
VETRIFICAZIONE SPECIFICA NELL'AREA
UNGHIE TECNICO PRATICAE
NATURALIL ATTESTATI COERENTI CON

L'AREA TECNICO PRATICA; O
QUALIFICA PROFESSIONALE DI

ESTETISTA E ATTESTATI
COERENTI CON IL MODULO)
TECNICHE DI 50 FORMATORE 0 2
APPLICAZIONE (ESPERTO CON DIPLOMA DI 2° '
GEL CON TIP ‘GRADO -+ ESPERIENZA a
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DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 det 8/7/2013 dell’ Assessorato all’istruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilitd della forza lavore siciliana” a valere sul “Piano

b Mo
F editconmis
£ delte Faee

per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Prioritd 3 - Formazione Giovani”

SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON
L'AREA TECNICO PRATICA; O
QUALIFICA PROFESSIONALE DI
ESTETISTA E ATTESTATI
COERENTI CON IL. MODUL®Q)

NAIL ART

30

FORMATORE

(ESPERTO CON DIPLOMA DI 2°
GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON
[’AREA TECNICO PRATICA; O
QUALIFICA PROFESSIONALE DI
ESTETISTA E ATTESTATI

COERENTI CON 1L MODULQ)

TABELLA N. 2) OPERATORE DEL BENESSERE E DELLE CURE ESTETICH E, ID 6962, Sede: Palermo, Via

V.zo di Marco 29d

" Titolo modulo N. PROFILO docente Esperienza docente Esperienza
ore professionale (in anni ) | didattica (in anni) solo
solo personale da personale da
individuare all’esterno | individuare allesterno
del settore con del settore con
riferimento al ddg 966 | riferimento al ddg 966
: del 19/03/13 e s.m.i. del 19/03/13 e s.m.i.
ANATOMIA E 35 FORMATORE i 0
FISIOLOGIA DEL (LAUREA O DIPLOMA DI 2°
CORPO UMANO GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA)
DERMATOLOGIA 35 FORMATORE 14 0
(LAUREA O DIPLOMA D) 2¢
GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
. TECNICO PRATICA)
CHIMICA E 35 FORMATORE i1 11
COSMETOLOGIA (LAUREA O DIPLOMA D) 2¢
GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA)
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Regione Siciliana

REGIONE SICILIANA )
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’Assessorato all'Istruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell'occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

TECNICHE DI 50 FORMATORE 6 ]
MASSAGGIO _ {ESPERTO CON DIPLOMA DI 2°
RILASSANTE E GRADO + ESPERIENZA
HOT STONE SPECIFICA NELL'AREA
THERAPY TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON

L'AREA TECNICO PRATICA; O
QUALIFICA PROFESSIONALE
DI ESTETISTA + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON IL

MODULQ) _
TECNICHE DI 100 FORMATORE 6 0
MASSAGGIO (ESPERTO CON DIFLOMA DI
LINFODRENANTE 2° GRADO + ESPERIENZA
METODO YODDER SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON

L'AREA TECNICO PRATICA: O
QUALIFICA PROFESSIONALE
DI ESTETISTA + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON IL
MODULO)

TECNICHE DI 40 FORMATORE 6 0
MASSAGGIO {ESPERTO CON DIPLOMA DI
EMOLINFATICO 2° GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENT! CON
L'AREA TECNICOQ PRATICA; O
QUALIFICA PROFESSIONALE
DI ESTETISTA + ESPERIENZA
SPECIFICA NELI'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON IL
i _ MODULQ)

TECNICHE DI 90 - FORMATORE 4 0
VISAGISMO E (QUALIFICA PROFESSIONALE
MAKE UP DI ESTETISTA E ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E/O
ATTESTATI COERENTI CON IL
MODULOQ)
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PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’Assessorato all’lstruzione & Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell'occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

TECNICHE DI
EPILAZIONE

30

FORMATORE

{QUALIFICA PROFESSIONALE
DI ESTETISTA E ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA )

4

0

MANICURE E
PEDICURE
ESTETICA

30

FORMATORE .

(QUALIFICA PROFESSIONALE
DI ESTETISTA E ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA )

TECNICHE DI
RICOSTRUZIONE
E
VETRIFICAZIONE
UNGHIE
NATURALI

50

FORMATORE
(ESPERTO CON DIPLOMA DI 2¢
GRADQ + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON
L'AREA TECNICO PRATICA; O
QUALIFICA PROFESSIONALE
DI ESTETISTA E ATTESTATI
COERENTI CON IL MODULQ)

TECNICHE D!
APPLICAZIONE
GEL CONTIP

FORMATORE

(ESPERTO CON DIPLOMA DI 2°
GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICAE
ATTESTAT! COERENTI CON
L'AREA TECNICO PRATICA; O

QUALIFICA PROFESSIONALE

DIESTETISTA E ATTESTATI
COERENTI CON IL. MODULO)

NAIL ART

30

FORMATORE

(ESPERTO CON DIPLOMA DI 2°
GRADO + ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA E
ATTESTATI COERENTI CON
L’AREA TECNICO PRATICA: O
QUALIFICA PROFESSIONALE
D1 ESTETISTA E ATTESTATI
COERENTI CON IL MODULO)

TABELLA N. 3)OPERATORE DEL BENESSERE E DF

Capua, n. 2

LLE CURE ESTETICHE, ID 6715, Séde: Partinico, Via

E.N.F.AGA. PALERMO Sede Proﬁnciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 091/3819989 — Sede
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REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

DIPARTIMENTO ISTRUZIONE € FORMAZIONE PROFESSIONALE
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PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013

Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’ Assessorato all’istruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento defl’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il Iavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

PROFILO docente
Esperienza
docente didattica
Esperienza {in anni)
professionale | solo
(in anni ) personale
solo da
) ersonale da | individuare
Titole modulo :]ndividuare ali’esterno
all’esterno del settore
del settore con
con riferimento
riferimento al ddg 966
al ddg 966 del
N. del 19/03/13 19/03/13 ¢
ore € S.m.i. S.m.d,
FORMATORE
(LAUREA O DIPLOMA DI 2° GRADO +
DERMATOLOGIA ESPERIENZA SPECIFICA NELL'AREA
30 TECNICO PRATICA) 5 0
FORMATORE
gg?gfggi‘fmb (LAUREA O DIPLOMA DI 2° GRADO +
CORPO UMANO ESPERIENZA SPECIFICA NELL'AREA
30 TECNICO PRATICA) o s 0
. FORMATORE
CHIMICA E (LAUREA O DIPLOMA DI 2° GRADO +
COSMETOLOGIA ESPERIENZA SPECIFICA NELL'AREA
' 60 . TECNICO PRATICA) 11 11
FORMATORE
(ESPERTO CON DIELOMA DI 2° GRADO +
ESPERIENZA SPECIFICA NELL'AREA
TECNICHE DI TECNICO PRATICA E ATTESTATI
MASSAGGIO COERENTI CON L'AREA TECNICO .
RILASSANTE PRATICA; O QUALIFICA PROFESSIONALE
DIESTETISTA + ESPERIENZA SPECIFICA
NELL'AREA TECNICO PRATICA E
40 ATTESTATI COERENTI CON 1L MODULOQ) 11 0
FORMATORE
(ESPERTO CON DIPLOMA DI 2° GRADOQ +
ESPERIENZA SPECIFICA NELL'AREA
TECNICHE D! TECNICO PRATICA E ATTESTATI
MASSAGGIO COERENTI CON L'ARFEA TECNICO
LINFODRENANTE PRATICA; O QUALIFICA PROFESSIONALE
DI ESTETISTA + ESPERIENZA SPECIFICA
NELL'AREA TECNICO PRATICA E
80 ATTESTATI COERENTI CON 1L MODULQO) 11 0

E.N.F.A.G.A. PALERMO Sede Provinciale di Palérmo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3818990 Fax 091/3819989 — Sede
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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
PIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’Assessorato all'istruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e del’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per i lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

FORMATORE
(ESPERTO CON DIPLOMA DI 2° GRADO +
_ ESPERIENZA SPECIFICA NELL'AREA
TECNICHE DI TECNICO PRATICA E ATTESTATI
MASSAGGIO COERENTI CON L'AREA TECNICO _
CTRCOLATORIO PRATICA; O QUALIFICA PROFESSIONALE
D1 ESTETISTA + ESPERIENZA SPECIFICA
NELL'AREA TECNICO PRATICA E
50 ATTESTATI COERENTI CON L MODULO) 11
FORMATORE .
TRUCCO GIORNQ E (QUALIFICA PROFESSIONALE Di
SERA, SPOSA E ESTETISTA E ESPERIENZA SPECIFICA
CERIMONIA, NELL'AREA TECNICO PRATICA E/O
CORRETTIVO ATTESTATI COERENTI CON L'AREA
90 TECNICO PRATICA ) 1
FORMATORE
(ESPERTO CON DIPLOMA DI 2° GRADO +
REFIL E TECNICHE, ESPERIENZA SPECIFICA NELL'AREA
DI RICOSTRUZIONE TECNICO PRATICA E ATTESTATI
E DECORAZIONE COERENTI CON L'AREA TECNICO
UNGHIA PRATICA; O QUALIFICA PROFESSIONALE
DI ESTETISTA E ATTESTATI COERENTI
50 CON L. MODULO) 5
FORMATORE
TECNICHE DI (QUALIFICA PROFESSIONALE DI
EPILAZIONE ESTETISTA E ESPERIENZA SPECIFICA
35 NELL'AREA TECNICO PRATICA ) 11
FORMATORE’ .
(ESPERTO CON DIPLOMA DI 2° GRADO +
ESPERIENZA SPECIFICA NELL'AREA
GEL E FRENCH TECNICO PRATICA E ATTESTATI
MANICURE COERENTI CON L'AREA TECNICO
PRATICA; O QUALIFICA PROFESSIONALE
DI ESTETISTA E ATTESTAT! COERENTI
50 CON IL MODULO) 5
FORMATORE
g'E’?)“I"C%‘{g;E E (QUALIFICA PROFESSIONALE DI
ESTETICA ESTETISTA E ESPERIENZA SPECIFICA
35 NELL'AREA TECNICO PRATICA ) 1
ATTIVITA

L’incarico prevede I’erogazione di ore di docenza a gruppi di allievi inoccupati e disoccupati nelle sedi didattiche
del’EXN.F.A.G.A. PALERMO sopra indicate. L’incarico prevede anche la predisposizione del materiale didattico da fornire
agli allievi (slides, dispense, etc.), la somuministrazione di test agli allievi su format predisposti dall’Ente, la compilazione dei
documenti a supporto dell’attivita di docenza (programmi, timesheet, schede di valutazione allievi, etc.), la partecipazione
alla riunione pretiminare agli esami finali finalizzati al rilascio della qualifica professionale e la compilazione di modulistica

E.N.F.AGA PALERMO Sede Provinciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 091/3819989 — Sede
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Regione Siciliana

REGIONE SICILIANA -
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’Assessorato all'istruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’'occupabilita e deladattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Pianc
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”
necessaria al monitoraggio, alla valutazione ¢ alla gestione contabile amministrativa dell’attivita. Le attivita dovranno
rispettare la normativa vigente in materia (Direttiva n. 45555 del 08.07.2013 per la progettazione esecutiva “PERCORSI
FORMATIVI PER IL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA E DELL’ADATTABILITA DELLA FORZA
LAVORO SICILIANA” a valere sul “PIANO STRAORDINARIO PER 1L LAVORO IN SICILIA: OPPORTUNITA
GIOVANI PRIORITA 3: FORMAZIONE GIOVANT"; Vademecum -per I’Attuazione degli interventi che prevedono
’adozione di unita di costo standard - UCS; Vademecum per l'attuazione del PO SICILIA FSE 2007-2013 versione 4 del
23.6.2012; CCNL Formazione Professionale della Formazione Professionale 201 1-2013; circolari, comunicati e disposizioni
attuative e s.m.i.). T corsi si concluderanne entro il mese di luglio 2014, salvo proroga autorizzata dall’ Amministrazione
Regionale; in tal caso, ove necessario, si provvedera a prorogare la durata del contratto, Le attivita si svolgeranno
ordinariamente dal lunedi al sabato in un orario compreso tra le 8.00 e le 14.00. Il calendario didattico sard predisposto dal
referente del corso e concordato con lo stesso nei limiti delle esigenze dell attivita didattica.

INCARICO

L’incarico sara formalizzato attraverso la sottoscrizione di regolare contratto che verra redatto nel rispetto della normativa
vigente. Le condizioni contrattuali saranno comunicate al candidato nel corso del colloquio individuale ¢ specificate nel
contratto di lavoro. :

MODALITA’ DI SELEZIONE
La valutazione dei requisiti sara effettuata solo ed esclusivamente sulla base delle informazioni indicate nel curriculum
vitae, pertanto il candidato & responsabile defle informazioni ivi contenute, corroborate da copia di titoli e attestati, che il
candidato fara pervenire nelle modalita previste al paragrafo “TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE.
DELLA DOMANDA”. Verificata la presenza dei requisiti delle domande di ammissione ricevute entro e non oltre la data
di scadenza del presente bando, solo i candidati idonei (vale a dire in possesso dei requisiti minimi) saranno selezionati.
La selezione consta di due fasi;

1. Valutazione del Curriculum vitae e della coerenza con la professiomalita ricercata.

2. Colloquio conoscitivo-motivazionale.
Nel corso del colloquio saranno valutate le seguent; aree:
1. Affidabilita (punteggio 10/60): in particolare saranno valutate eventuali esperienze pregresse con E.N.FA.G.A.
PALERMO; . .
2. Formazione ed Esperienza didattica/professionale: saranno valutati |a qualitd e la coerenza del percorso formativo e
del percorso professionale con il/i modulo/i per cui si candida {punteggio: 30/60);
3. Disponibiita di tempo: sara valutata la disponibilita del candidato a impegnarsi a svolgere le docenze in coerenza con il
calendario delle lezioni (punteggio: 10/60);
4. Capacita di gestione del ruolo: sari valutata 1a capacita di conduzione di gruppi aula, la capacita di interazione con gli
allievi e di motivazione all’apprendimento (punteggio: 10/60).

Le graduatorie finall saranno elaborate sulla base del punteggio ottenuto al colloquio da ogni candidato in possesso dei
requisiti e saranno formulate per ogni modulo, Per essere ammessi in graduatoria, si dovra ottenere un punteggio minimo di
36/60.

Gli esiti delle selezioni saranno comunicati agli interessati mediante posta elettronica (avranno valore di netifica). Gli
interessati potranno presentare motivato ricorso entro due giorni dalla data di comunicazione degii esiti. A seguito della
comunicazione, mediante posta elettronica, degli esiti della selezione, si procedera al conferimento degli incarichi mediante
sottoscrizione del contratio e a formalizzazione con apposita lettera di incarico. Se il candidato selezionato & un dipendente
di una Pubblica Amministrazione, preliminarmente alia sottoscrizione del contratto, dovra produrre "autorizzazione
dell’Amministrazione di appartenenza ad assumere incarichi estermi (D.Lgs. 30/03/2001 n. 65 e s.m.i). La stipula del
contratto, infatti, sara subordinata al rilascio della predetta autorizzazione.

E.N.F.A.G.A PALERMO Sede Provinciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 091/3819989 — Sede
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. REGIONE SICILIANA _
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

s il oo e PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 det’’Assessorato ail'Istruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”
Al fine di confermare la candidatura, I’Ente potrd richiedere al candidato, ove ritenuto necessario, la documentazione
originale comprovante il possesso dei titoli dichiarati. Gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola
candidatura, qualora il candidato sia in possesso dei requisiti richiesti. In questo caso, sard comunque effettuato il colloquio
individuale. L’E.N.F.A.G.A. PALERMO, con il presente bando di selezione, non assume alcun obbligo nei confronti dei
‘candidati, se non esclusivamente quelli assunti successivariente alla sottoscrizione del contratto di lavoro.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati dovranno presentare la seguente documentazione: _

a) domanda di ammissione, in carta semplice, da redigere secondoe il modello di cui all’Allegato 1, sottoscritta con firma
autografa dal candidato;

b) curriculum vitae in formato europeo dettagliato e da cui si evincano tutte le informazioni necessarie alla valutazione,
con indicazione dell’esperienza didattica e professionale nell’ambito di competenza del medulo e indicazione esatta delta
data di inizio ¢ fine di ogni esperienza computabile ai fini del calcolo dell’esperienza didattica ¢ professionale, sottoscritio
con firma autografa dal candidato;

¢) fotocopia di un documento di identita valido e del codice fiscale;

d) fotocopia di tutti titoli che si intende sottoporre alla valutazione della commissione di selezione;

¢) modulo di autorizzazione 2l trattamento dei dati personali, da redigere secondo il modello disponibile (Allegato 2),
sottoscritto con firma autografa dal candidato.

La modulistica & disponibile in allegato e sul sito www.enfagapalermo.it

La suddetta documentazione dovra pervenire in busta chiusa, anche brevi manu, entro ¢ non oltre le ore 14.00 del
11.02,2014, al seguente indirizzo: E.N.F.A.G.A. PALERMO, viale Croce Rossa n. 34, 90144 Palermo. Sulla busta dovra
essere apposta la dicitura: “CANDIDATURA PERSONALE ESTERNO {FORMATORI) — PIANO GIOVANI 2014 -
PROGETTO: POLIFORM 2012”,

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al suddetto termine.
L’ente si riserva di aprire un nuovo bando per quelle posizioni per cui non sia stato perfezionato il contratto.

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione nei seguenti casi:

~mancanza della documentazione richiesta; '

i idocumentazione richiesta non sottoscritta con firma autografa;

.. compilazione della domanda con un modello difforme dallo schema di domanda previsto (Allegato 1);

“iricezione della documentazione all’indirizzo sopra indicato, per qualsiasi motivo, in data successiva al termine sopra
indicato, :

DATI PERSONALI1 :

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione saranno trattati esclusivamente ai
sensi del D. Lgs 30.06.2006 n. 196 e s.m.i. per le finalita di gestione della presente procedura selettiva. Il conferimento di
tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena ’esclusione dalla selezione.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Al sensi e per gli effetti dell’art.8 della Legge 7/8/1990 n. 241, e successive modificazioni ed integrazioni, si informa che il
Responsabile del procedimento relativo al presente avviso & Leonardo Lunetto.

PUBBLICITA®
Il presente avviso, in data odierna, viene pubblicato sul sito www enfagapalermo.it e fnviati ai Centri per I'lmpiego di
competenza.

E.N.F.A.GA. PALERMO Sede Provinciale di Palermo- Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 091/3819989 ~ Sede
Direzionale e di Erogazione di Partinico: via Capua n.2 — Tel e Fax 091/5082258 amministrazione@enfagapalermo.it - Cod.
Fiscale: 80029740828 - P.IVA : 04762850826 sito web: www.enfagapalermo.it :
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REGIONE SICILIANA _
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’Assessorato all'Istruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e delladattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”
S| RIBADISCE CHE IL PRESENTE BANDO E' COMUNQUE E IN OGNI CASO SUBORDINATO AL PRIORITARIQ ESPLETAMENTO
DELLE PROCEDURE DI RECLUTAMENTC “RISERVATO AGLI ISCRITTI ALL’ALBO DEGLI OPERATOR! DELIA FORMAZIONE
PROFESSIONALE”, EX D.D.G. N. 128 DEL 22 GENNAIO 2014; PERTANTO, SOLO IN- CASQO DI EFFETTIVA DISPONIBILITA’
DEGLI INCARICHI SUCCESSIVA AL PREDETTO RECLUTAMENTO, S| PROCEDERA’ ALLUESPLETAMENTO DELLE PROCEDURE
CONSEGUENT{ DAL PRESENTE BANDO DI SELEZIONE.

Per eventuali informazioni rivolgersi a: E.N.F.A.G. A, PALERMO - viale Croce Rossa n. 34, Palermo — tel.
0913819990.

Palermo, 1i 07.02.2014

P
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